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1. Bevezeto rendelkezések:

A Hézirend a Baranya Megyei Szakképzési Centrum Garai Miklés Technikum és Szakképzd
Iskola belso iskolai €letét szabalyozza. Helyi jogforras, amelynek célja olyan belsd szabalyozas
kialakitdsa, amely biztositja az intézmény torvényes miikodését, a neveld-oktatdé munka
kiegyensulyozott végzését és a demokratikus 1égkori kozosségi életet. Eldirasai kotelezoek a
kozosség minden tagjara: tanulokra, képzésben résztvevo személyekre (a tovabbiakban egyfitt:
diakok) oktatokra, az iskola alkalmazottjaira és a kiskort didk torvényes képviseldire.
Meghatarozza a diakoknak egymassal kapcsolatos magatartasat is. Tartalmazza a didkok jogait,
kotelességeit, az iskolai €let rendjét meghatarozo szabalyokat.

1.1. A Baranya Megyei Szakképzési Centrum Garai Miklds Technikum és Szakképz6 Iskola
Héazirendje az alabbi jogszabalyok és dokumentumok alapjan késziilt:

o A szakképzésrol sz616 2019. év LXXX. torvény tovabbiakban Szkt., és a szakképzésrol
sz6lo torvény végrehajtasarol szoldo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Szkr.)

. 2011. CXCV. torvény az allamhéztartasrol 2020 évi LXXVI

J 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

. 1993. évi XCIIL. torvény a munkavédelemrdl

. 2011. évi CXII. torvény az informdcidos Onrendelkezési jogrol ¢és az

informacioszabadsagrol

o 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

J A Baranya Megyei Szakképzési Centrum Garai Miklos Technikum és Szakképz6 Iskola
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata és annak mellékletei, Szakmai Programja,

1.2. A Baranya Megyei Szakképzési Centrum Garai Miklds Technikum és Szakképz6 Iskola
Hazirendje a Baranya Megyei Szakképzési Centrum féigazgatoja és kancellarja jovahagyasaval
valik érvényessé, €s ezt kovetden 1ép hatalyba.

1.3. A Baranya Megyei Szakképzési Centrum Garai Miklds Technikum és Szakképzd Iskola
koteles a Hazirendjét annak hatalybalépését kovetden, illetve az adott — tanév kezdetén — a
diakokkal megismertetni, valamint gondoskodni arrdl, hogy azt a diakok térvényes képvisel6i
is megismerhessék. A Hazirend megtaldlhato az osztalyfonokoknél, a konyvtarban, az igazgatoi
irodaban, az oktatdi kdzosségi szobaban (tovabbiakban OKiSZ) és az iskola honlapjan. Egy
példanyt beiratkozéskor, illetve minden érdemi valtoztataskor a sziildnek ¢és a didknak 4t kell
adni. A Hézirendet ismertetni kell az év eleji osztalyfonoki oran a didkokkal, sziildi értekezleten
a sziilékkel, tovabba az tijonnan belépd dolgozokkal. A tanév kozben érkezé didkok a belépésiik
napjan kapjak meg a Hazirendet.

1.4. A Baranya Megyei Szakképzési Centrum Garai Miklos Technikum és Szakképzo Iskola
Hézirendjének feliilvizsgalata, modositasa soran a Baranya Megyei Szakképzési Centrum Garai
Miklés Technikum és Szakképz6 Iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban meghatarozott
rendben kell eljarni.
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15. A Hézirend rendelkezése alapjan hozott dontések ellen jogorvoslattal Iehet élni.

2. Altalanos alapelvek:

2.1. A Baranya megyei Szakképzési Centrum Garai Miklos Technikum és Szakképzo Iskola
Hazirendje a gyermekek jogairdl sz616, New Yorkban 1989. november 20-an kelt egyezmény
3. cikk 1. pontjdban foglaltak szerint tiszteletben tartja a gyermekek mindenek felett allo
érdekeit.

2.2. A Hazirend elismeri a lelkiismereti szabadsaghoz ¢és a kiilonleges gondozéashoz valo
jogot és tilt minden hatranyos megkiilonboztetést.

2.3. A Hazirend az intézményi élet szabalyait hatarozza meg, rogziti a jogszabalyokban
meghatarozott didki jogok és kotelességek végrehajtasanak modjat, tovabba az intézmény altal
elvart viselkedés szabdalyait. Betartdsa mindenki szamara kotelezd, megszegése a Hazirendbe
foglalt szankcidkat vonja maga utan.

2.4. A didk és torvényes képviseldjiik a dontésekkel, hatarozatokkal, intézkedésekkel és az
intézkedések elmaradasaval kapcsolatban az 1.1 pontban felsorolt jogszabalyokban eldirt
jogorvoslati lehetdségekkel élhet.

3. A diakok jogai:

A didkok jogait részletesen az Szkt. 57 § és a végrehajtasi rendelet 157 — 160. § hatarozza meg.
Ezek a jogok mindenkit megilletnek. Igy tobbek kozott a diakok jogai a kovetkezok:

(1) A didknak joga van arra, hogy

a) képességeinek, érdeklodésének €s adottsagainak megfeleld képzésben részesiiljon vallasi
vagy vilagnézeti meggy6zd6désének, illetve nemzetiségi hovatartozdsdnak megfelelden,

b) tanulmanyait biztonsagban és egészséges kornyezetben végezze,

c¢) hozzaférjen a tanulashoz, illetve azzal osszefiiggésben jogai gyakorldsdhoz és kotelességei
teljesitéséhez sziikséges informaciokhoz, jogai megsértése esetén jogorvoslattal éljen,

d) a fizikai és lelki erdszakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsak,

e) véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.
(2) A diaknak joga van arra, hogy

a) — a szakképz6 intézmény szakmai programjanak keretei kozott — valasszon a valaszthatod
tantargyak, foglalkozasok, tovabba oktatok koziil,

b) kérje a foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentését, illetve kordbbi tanulmanyai
beszamitasat,

c) igénybe vegye a szakképzd intézményben rendelkezésre allo eszkozoket, a szakképzo
intézmény létesitményeit és a szakképz0 intézményi konyvtari szolgaltatast,

d) lelki, testi és értelmi fejlodését eldsegitdé védelemben részesiiljon a szakképzd intézmény
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altal biztositott szamitogépeken valo internet-hozzaférés soran,

e) vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy0zodését, nemzetiségi Onazonossagat tiszteletben
tartsak, ¢és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem {itkdzik
jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, ¢s nem korlatozza a tarsai tanulashoz vald
joganak gyakorlasat,

f) kollégiumi ellatasban részesiiljon,

g) kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag elott
adjon szamot tudasarol,

h) jogszabalyban meghatdrozottak szerint vendégdiaki jogviszonyt létesitsen,

1) kérje az atvételét masik szakképzo intézménybe vagy koznevelési intézménybe,
) képességeit, érdeklddését és adottsagait figyelembe véve tovabbtanuljon.

(3) didknak joga van arra, hogy

a) a szakképz6 intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgéis beépitésével, sportoldsi, étkezési
lehetdség biztositasaval ¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

b) allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban — részesiiljon, €s életkoratol filiggetleniil a
pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

(4) Az eddigiekben meghatarozottakon tal a diaknak joga van arra, hogy

a) a szakképzO intézményben, csalddja anyagi helyzetétl fliggben — jogszabalyban
meghatarozott esetekben — kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon didkokat terheld koltségek
megfizetése alol vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy
a részletekben valo fizetésre,

b) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,
c) kérelmére, indokolt esetben szocidlis 6sztondijban, szocidlis tamogatasban részesiiljon.
(5) A diaknak joga van arra, hogy

a) részére a tajékoztatas nyujtasa €és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalit modon
torténjek,

b) hozzdjusson a jogai gyakorldsdhoz sziikséges informacidkhoz, tdjékoztassdk a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol,

c) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

d) jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson, tovabba
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igénybe vegye a nyilvanossagot.

(6) A diaknak joga van arra, hogy az allami szakképz6 intézményben fakultativ hitoktatasban
részesiiljon.

(7) A diaknak joga van arra, hogy

a) az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az oktatgjanak munkajarol, a szakképzé intézmény miikodésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrol, valamint e korben javaslatot
tegyen, tovabba kérdést intézzen az intézményvezetOhez, oktatohoz, a képzési tanacshoz, a
didkonkormanyzathoz és arra legkésObb a megkereséstdl szdmitott tizendt napon beliil — a
képzési tanacstol a tizendtddik napot kovetd elsd lilésen — érdemi valaszt kapjon,

b) iskolai miivelodési, mivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas korok létrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas mddon részt vegyen annak munkajaban,

c) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

d) valaszt6 és valaszthatd legyen a diakképviseletbe,

e) a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat.

(8) A diak ¢és a technikum tizedik évfolyaman legkésobb aprilis 30-ig irasbeli
nyilatkozatban valaszt a tizenegyedik-tizenkettedik évfolyamok kerettantervi iranyardl a
technikum altal biztositott lehetdségek koziil.
(9) A technikumi diak és a a technikum szakmai programjaban meghatarozottak szerint
legkésobb a tizenkettedik évfolyam elsd féléveét kovetd, a tanév rendjérdl szold rendeletben
meghatarozott februdr-marciusi vizsgaiddszakra - jelentkezhet a mellék-szakképesités
megszerzésére iranyuld komplex szakmai vizsgara, ha a mellék-szakképesités szakképzési
kerettantervben meghatarozott tanulmanyi kovetelményeinek eleget tett.
(10) A diék jogosult a jogszabalyokban eldirt juttatasok, kedvezmények igénybevételére. A
gyakorlati képzéssel kapcsolatos igényeinek érvényesitése érdekében az iskolavezetéshez
fordulhat segitségért, az érdekvédelmi és a munkavédelmi tigyben jogvitat kezdeményezhet.
(11) Az iskola didk és a képzésben részvevd i a neveléssel-oktatassal Osszefiiggd kozos
tevékenységiik megszervezésére, a demokraciara, kozéleti felelésségre nevelés érdekében
Didkonkormanyzatot hozhatnak 1étre, amelyek 1étrejottét és miikodését a neveldtestiilet segiti.
a. Minden diak és a képzésben részvevd valaszthat ¢és valaszthatd a
Didkonkorményzat szervezeteibe. Létrehozasanak, miikodésének rendjét,
valamint jogkodreit a Didkonkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabélyzata
tartalmazza.
b. A kollektiv didk és a képzésben részvevd i jogokat a Didkdnkormanyzat
gyakorolja.
c. A diakok szervezett véleménynyilvanitasanak formai:
A didkonkormanyzat forumai az iskolai demokracia szinterei.
e. A diakok valasztott vezetdi a maguk forumain képviselik tarsaik véleményét.
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f. A szervezett véleménynyilvanitas legfébb foruma a Diakkozgyilés. Jelen
lehetnek az iskola beirt diak és a képzésben részvevd i, részt vehetnek a oktatoi
testiilet tagjai, a meghivottak.

0. A didkonkorméanyzat véleményét a nevelotestiileti értekezleteken a
diakdnkormanyzatot segité oktatd képviseli.

h. Az oktatotestiileti értekezletre valasztott diakképviseld is meghivhato.

I. A Diadkonkormanyzatnak kotelez6 véleményezési joga van azokban a
kérdésekben, melyekben a diakok kozosség nagyobb csoportja érintett. A didkok
nagyobb csoportjanak a véleménynyilvanitas szempontjabol az adott tanév
didklétszamanak az 50%-a szamit.

J. A Diakonkormanyzatnak véleményezési joga van az iskola Hazirendjének,
valamint Szervezeti ¢és Miikddési Szabalyzatdnak a jogszabalyban
meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt, tovabba az SZMSZ-ben
meghatarozott tigyekben, valamint az iskola iratkezelési szabalyzatanak, illetve
adatkezelési szabalyzatdnak elkészitésénél, modositdsanal.

K. Jogainak korlatozasa esetén a didkonkormanyzathoz fordulhat segitségért.

(12) Az iskolatitkar segitségével a diak és a képzésben részvevd ingyenesen készithet az
iskola fénymasold gépén masolatot a nyelvvizsga-bizonyitvanyarol.

(13) A diak és a képzésben részvevo joga, hogy idében értesiiljon a digitalis osztalynaploba
bekeriil6 érdemjegyekrol, bejegyzésekrol (figyelmeztetés, dicséret).?

(14) A szil6 és a diak és a képzésben részvevo legkésébb szeptember honapban hozzaférési
jogosultsagot kap az iskola e- napléjahoz, (KRETA rendszer) amely segitségével tajékozodhat,
informaciokhoz juthat gyermekérdl, a didk és a képzésben részvevd Onmagardl (pl.
osztalyzatok, hianyzas, stb.). (A kiskoru didk és a képzésben részvevo torvényes képviseldje e-
mail cim megadaséaval kaphat hozzaférési jogot az e-napldéhoz.)

(15) Adidknak joga van az irdsbeli szamonkérés eredményét — az oktato 5 tanitdsi napnal
hosszabb tavollétét kivéve — 11 tanitdsi napon beliil megtudni. Amennyiben nem teszi, a diak
és a képzésben részvevd k és a képzésben részvevok valaszthatnak: kivanjdk-e beiratni az
osztalyzatot vagy sem. A didk és a képzésben részvevd joga, hogy a javitdassal kapcsolatos
észrevételeit kozolje oktatojaval.

(16) A diak és a képzésben részvevd joga, hogy 30 percet meghaladd dolgozatokra vald
felkésziiléshez legalabb 1 hétvége, a témazard dolgozatra legalabb 1 hét alljon rendelkezésére.
(17) A diak és a képzésben részvevé joga, hogy roviditett 6rak esetén témazard dolgozatot
egyaltalan ne, 30 percet meghalad6 dolgozatbol egy nap kettdnél tobbet ne irhasson.

(18) A didk és a képzésben részvevd joga, hogy tisztaban lehessen teljesitménye
értékelésének alkalmazott eszkozeivel, mar az értékelés megkezdésekor. (pontértékek,
érdemjegyek ponthatdrai, szobeli és gyakorlati értékelési szempontok)

4. A diak kotelességei:

A diakok kotelességeit részletesen az Szkt. 58 §-a, valamint a Szkr 161 — 169 §-a hatarozza
meg. Az ebben foglaltakat ajanlasként tekintve a kovetkezd kotelezd érvényli szabalyzas
alapjan a diakok kotelességei a kovetkezok:

! melléklet értékelési szabalyzat
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(1) A diak és a képzésben részvevo kotelessége, hogy
a) részt vegyen a kotelezo €s a valasztott foglalkozasokon,
b) eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének,
C) Ovja sajat és tarsai testi épségét és egészségét,

d) megorizze, illetve az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy a szakmai oktatas
soran hasznalt eszkozoket, 6vja a szakképzd intézménylétesitményeit, felszereléseit,

e) tiszteletet és megbecsiilést tanusitson a szakképz6 intézmény alkalmazottai irant.

(2) Ha a diak és a képzésben részvevo a kotelezod foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat
igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a diak és a képzésben részvevo — kiskoru diak és a képzésben részvevé esetén a kiskoru diak
¢s a képzésben részvevd torvényes képviseldjének irasbeli kérelmére — a Hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a didk és a képzésben részvevd beteg volt, és azt a Hazirendben meghatarozottak szerint
igazolja,

c) adiak és a képzésben részvevd hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

d) a diak ideiglenes vendégdiaki jogviszonyanak idGtartamat a fogado intézmény altal kiallitott
igazolassal igazolja,

e) a diak és a képzésben részvevé a technikum utolsd két évfolyaman — tanitasi évenként
legfeljebb két alkalommal — tovabbtanulasi céli rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a
részvételt a szervezd altal kiallitott igazolassal igazolja.

(3) Ha a diak és a képzésben részvevo tavolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

(4) Ha a diak és a képzésben részvevo a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést
igazolnia kell a Hazirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét ssze kell adni. Ha ez
az 1d6 eléri a foglalkozéas iddtartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak
mindsiil. Az elkésé didk és a képzésben részvevd nem zarhato ki a foglalkozasrol.

(5) Ha a diak igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgatd
— a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- €s hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatdsag
szervezetérol és illetékességérdl sz0l6 kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti
a didk tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot, a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd didk esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatot, tankdteles
didk esetén — gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd didk kivételével — a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a csalad- és gyermekjoléti szolgélat a
szakképzd intézmény és — szlikség esetén — a kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okénak feltarasara figyelemmel meghatarozza a diakot
vesz€lyeztetd és az igazolatlan mulasztast kivaltd helyzet megsziintetésével, a diaki

Hazirend 8



NSzFH/pszc-siklosi/00002 2- I I NEIA I IARRRI

Baranya Megyei SZC Garai Miklos Technikum és Szakképzo Iskola

tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a didk érdekeit szolgalo feladatokat.

(6) Ha a tankoteles diak igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizenot foglalkozast, az
igazgatd a mulasztasrol tajékoztatja az altaldnos szabalysértési hatosagot — a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tankoteles diak kivételével —, valamint ismételten tdjékoztatja a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikddik a tankdteles didk torvényes
képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakelldtasban nevelked6 tankoteles didk
esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot. Ha a tankoteles didk igazolatlan mulasztasa
egy félévben eléri a huszonot foglalkozast, az igazgatoja haladéktalanul értesiti a tankoteles
diak tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot.

(7) Ha a diaknak — az ideiglenes vendégdiaki jogviszony idGtartamanak kivételével — egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen a kétszazotven foglalkozast vagy
egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja és emiatt a didk
teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztilyozovizsgat tegyen. Az
oktatoi testiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a diak igazolatlan
mulasztasainak szdma meghaladja a husz foglalkozast és a szakképzd intézmény eleget tett az
5. és 6. pontban meghatérozott értesitési kotelezettségének.

(8) A diak kotelessége, hogy

a) ¢életkoradhoz és fejlettségéhez, tovabba szakképzd intézményi és kollégiumi elfoglaltsdgdhoz
igazodva, oktatd feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett — a Hazirendben
meghatarozottak szerint — kozremiikodjon sajat kornyezetének ¢€s az altala alkalmazott
eszkozoknek a rendben tartasaban, a foglalkozasok és a rendezvények elOkészitésében,
lezarasaban,

b) megtartsa a szakképzd intézmény helyiségei és a szakképzd intézményhez tartozo6 teriiletek
hasznalati rendjét, a szakiranyu oktatds rendjét, a szakképzd intézmény szabélyzatainak
eloirasait,

¢) megtartsa a szakképz0 intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzatéban ¢s Hazirendjében
foglaltakat.

(9) A diak kotelessége, hogy megoérizze, tovabba az eléirasoknak megfelelden kezelje a rabizott
vagy az oktatas soran hasznalt eszkozoket, ovja a szakképzd intézmény létesitményeit,
felszereléseit.

(10) A diak kotelessége, hogy a szakképz6 intézmény oktatoi és mas alkalmazottai, tovabba a
diaktarsa emberi méltésagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irdntuk, segitse
raszorul6 diaktérsait.

(11) A szakképz6 intézmény és a diak kozotti eltéré megallapodas hianyaban a szakképz6
intézmény szerzi meg a tulajdonjogat a birtokaba keriilt minden olyan dolognak, amelyet a diak
a szakképz0 intézményben vagy a szakképzd intézmény altal biztositott dolog felhasznalasaval
allitott eld a jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben, feltéve,
hogy az annak elkészitésé¢hez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a szakképzd intézmény
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biztositotta. Ha az eldallitott dolog a Polgari Torvénykonyvrél szo16 térvény (a tovabbiakban:
Ptk.) szerinti szellemi alkotds, e bekezdést azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi
alkotas ataddsara a munkaviszonyban vagy mas hasonlo jogviszonyban Iétrehozott szellemi
alkotas munkaltatd részére torténd atadasara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni. Ha a
szakképz0 intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt —
kérelemre — a diak részére legkésébb a jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az Grzésre
egyebekben a Ptk. megbizas nélkiili tigyvitelre vonatkozd szabalyait kell alkalmazni.

(12) A diadkot a szakképz6 intézmény szervezeti és miikodési szabalyzataban meghatarozott
mértékil dijazas illeti meg, ha a szakképz6 intézmény a tulajdonaba keriilt dolog értékesitésével,
hasznositasaval bevételre tesz szert. A megfeleld dijazasban a didk — kiskort didk esetén
torvényes képviseldje egyetértésével — és a szakképzd intézmény allapodik meg, ha
alkalomszeriien, egyedileg elkészitett dolog értékesitésébdl, hasznositdsabol szarmazik a
bevétel. Rendszeresen elkészitett dolog esetén a megfeleld dijazast a teljes képzési folyamatban
részt vevok altal végzett tevékenységre megallapithaté eredmény (nyereség) terhére kell
megallapitani. Ennek szabdlyait a szakképz6 intézmény szervezeti és mitkodési szabalyzataban
kell meghatarozni oly mddon, hogy az figyelembe vegye a didk teljesitményét.

(13) A gyakorlati képzésben részt vevo diak kotelessége a képzési hely rendjének betartasa.
(14) Iskolank minden diakjanak kotelessége, hogy az intézmény dolgozoinak, diakinak emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

(15) A diak koteles az iskola tisztasagat megdrizni. A falra, padra firkalni, szemetelni tilos!
Minden osztaly a tantermet tisztan hagyja el!

(16) Az iskolan kiviili — az iskola altal szervezett — rendezvényeken, tanulmanyi kirandulasokon
a szervezd oktatok, illetve az osztalyfonok utasitasait be kell tartani.

(17) Az egészséges életmodra vonatkozd, az emberek egészségének védelmét szolgald
jogszabalyok (a 2011. évi XLI. térvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztdsanak, forgalmazdsanak egyes szabalyairdl szoldo 1999. évi XLII. torvény
modositasarol), eldirasok betartdsa mindenki szamara kotelezd. Ezért az iskolaban, az iskola
kornyezetében, az iskola altal szervezett barmilyen rendezvényen tilos dohdnytermékek,
szeszesitalok tudatmodositod szerek €s kabitoszerek arusitasa és fogyasztasa!

(18) Ha a diak kart észlel, azonnal jelentenie kell az oktatoknak.

(19) A mobiltelefont, a zenelejatszo eszkozt, vagy barmilyen nem a tanitashoz hasznalt eszkozt
tanitasi oran, vizsgan, minden iskolai rendezvényen az iskolataskaban kikapcsolt allapotban
kell tartani. Tanitdsi 6ran a mobiltelefont, amennyiben nincs a taskdban, a didk koteles
kikapcsolt allapotban az oktatoi asztalra kitenni. Sajat tulajdonti mobiltelefonok és egyéb
digitalis, audiovizualis és elektromos eszkozOk tdltése az intézményben tilos. Ez aldl a
korlatozas alol egyedi esetben a neveldtestiilet tagjai kizardlag oktatasi illetve nevelési indokok
mentén adhat engedélyt. Ezek eltiinéséért vagy megrongalddasaért az iskola nem vallal
felelosséget.

Tantargyfelosztas elkészitésének rendje:

Az igazgatd a tanév és a tanitasi év jogszabdlyban meghatarozott rendjének keretein beliil
elkésziti a szakképzd intézmény éves munkatervét €s a tantargyfelosztast.
Az elkészitett tantargyfelosztast a féigazgato ¢és a kancellar jovahagyja, kés6bbi modositasok is
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csak az engedélyiikkel lehetséges.
5. A didk jutalmazasa, fegyelmi és kartéritési felelossége, a
szakképzo intézmény kartéritési felelossége

A diak jutalmazasat az Szkt. 64. §-a tartalmazza:

(1) A diakot a t6le elvarhatonal jobb teljesitményéért a Hazirendben meghatarozottak szerint
jutalmazni kell.

(2) A szakképzésért felelds miniszter dijat, kitiintetést alapithat az orszagos vagy nemzetkdzi
jelent6ségii eseményeken kiemelkedd teljesitményt nytjtdé didkok jutalmazasa, elismerése
céljabol. A dij, kitlintetés kedvezményezettjeinek korére az igazgatd tehet javaslatot.

A diak fegyelmi felel6sségét az Szkt. 65. §-a tartalmazza:

(1) Ha a diak a diaki jogviszonyabol szarmazo kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi,
fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi
eljaras meginditasa és lefolytatasa kotelezd, ha a didk maga ellen kéri. Kiskoru didk esetén e
jogot a kiskoru didk torvényes képviseldje gyakorolja.

(2) A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,

b) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa,

c) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve koznevelési
intézménybe,

d) kizaras a szakképz6 intézménybdl.

(3) A diakkal szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithato
meg. Ha a kotelességszegés miatt a szakképzo intézményben ¢€s a kollégiumban is helye lenne
fegyelmi biintetés megallapitasanak, a szakképzd intézmény és a kollégium eltérd
megallapodasanak hidnydban a fegyelmi biintetést ott lehet megéllapitani, amelyikben az
eljaras elobb indult.

(4) A fegyelmi eljarasban hozott els6fokt hatarozat, valamint a szakképzési allamigazgatasi
szerv fegyelmi biintetéssel kizart diak szamara masik szakképz6 intézményt, illetve koznevelési
intézményt kijelold hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benytjtasara a
diak, kiskoru diak esetén a kiskoru diak térvényes képviseldje jogosult.

(5) Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi
didk jogait stulyosan sértené vagy mads elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az elséfoku
hatarozat azonnal végrehajthato.

A diak fegyelmi felel6ssége

(1) Nem indithato fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés elkovetése ota harom honap mar
eltelt. Ha a kdtelezettségszegés miatt biintetd- vagy szabalysértési eljards indult, és az nem az
eljaras meginditasanak alapjaul szolgalo inditvany elutasitasaval vagy felmentéssel végzddott,
a hataridot a jogerds hatarozat kozlésétol kell szamitani.

(2) A dualis képzohelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljardst a szakképzo
intézményben kell lefolytatni.

(3) A didknak a fegyelmi eljarasban joga van, hogy

a) hatékonyan védekezhessen, a fegyelmi eljaras soran az altala meghatalmazott képviseld utjan
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jarjon el,

b) jogairol és kotelességeirdl a fegyelmi eljaras soran felvilagositast kapjon,

c) a fegyelmi eljaras soran keletkezett iratokat megismerje,

d) szoban vagy irasban nyilatkozatot tegyen, bizonyitékot terjesszen eld, inditvanyt és
észrevételt tegyen,

e) az egyeztetd eljaras lefolytatast kezdeményezze,

f) jogorvoslattal €ljen.

(4) Kiskoru didk esetén a fegyelmi eljarasba a kiskorti didk térvényes képviseldjét minden
esetben be kell vonni. A fegyelmi eljardsban a kiskoru didkot a kiskoru didk torvényes
képviseldje, a kiskoru didkot és a kiskort didk torvényes képviseldjét meghatalmazott
képviseldjiik is képviselheti.

(5) A fegyelmi eljarasban csak az eljards targyava tett kotelességszegést biralhato el. A
kotelességszegés bizonyitasara a fegyelmi jogkor gyakorloja koteles.

(6) A fegyelmi eljarast — a meginditasatol szamitott harminc napon beliil — legfeljebb két
targyalason be kell fejezni. Az eljaras sordn lehetdséget kell biztositani arra, hogy a sértett, a
didkonkormanyzat képviseldje, tovabba a dualis képzdohelyen elkdvetett fegyelmi vétség esetén
a dudlis képzohely képviseloje az tiggyel kapcsolatban téjékozodhasson, véleményt
nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen.

(7) A fegyelmi eljaras meginditasarol az oktatoi testiilet dont egyszerii szavazattobbséggel, ez
a hataskor nem atruhazhat6. A fegyelmi eljaras meginditasarol sz616 dontésben meg kell jeldlni
az eljaras targyava tett kotelességszegést. A fegyelmi eljaras soran a didk fegyelmi feleldssége
kizarolag a fegyelmi eljaras targyava tett kotelességszegés miatt allapithaté meg. Ha a didk a
fegyelmi eljaras meginditasat kovetden ujabb fegyelmi eljarast megalapozé kotelességszegést
kovet el vagy a korabbi fegyelmi eljarast megalapoz6 kotelességszegése a fegyelmi eljaras
meginditasat kovetden jut az oktatoi testlilet tudomasara, az oktatdi testiilet donthet ugy, hogy
ezeket egy fegyelmi eljarasban kell elbiralni.

(8) Az oktatoi testiilet a fegyelmi eljaras lefolytatdsara sajat tagjai koziil legalabb harom taga
bizottsagot valaszt (a tovabbiakban: fegyelmi bizottsag). A fegyelmi bizottsag az elnokét sajat
tagjai koziil valasztja meg. Az elndk jogosult az eljards soran mindazon intézkedések
megtételére, dontések meghozatalara, amelyet jogszabaly nem utal a fegyelmi bizottsag vagy a
oktatoi testiilet hataskorébe.

(9) A fegyelmi iigy elintézésében és a hatarozat meghozataldban nem vehet részt

a) az eljaras ala vont diak kozeli hozzatartozoja,

b) az eljaras targyava tett kotelességszegés sértettje,

c) akit a fegyelmi eljaras soran tanuként vagy szakértoként meghallgattak, illetve meghallgatasa
sziikséges vagy

d) akitdl egyébként az ligy elfogulatlan elbirdlasa nem vérhato el.

(10) A mésodfoku fegyelmi hatarozat meghozatalaban nem vehet részt az sem, aki az els6fokt
fegyelmi hatarozat meghozataldban részt vett.

(11) Akivel szemben kizarasi ok 4ll fenn, koteles azt bejelenteni. A kizdrasi okot a didk €s
kiskoru didk esetén a kiskoru didk térvényes képviseldje is bejelentheti. Az oktatoi testiilet tagja
ellen bejelentett kizarasi ok esetén az igazgatd, egyéb esetekben a masodfoku fegyelmi jogkor
gyakorlojanak munkaltatdja megéllapitja a kizarasi ok fennallasat.

(12) A fegyelmi eljards meginditasarol a fegyelmi bizottsag elndke értesiti a didkot, kiskort
diak esetén a kiskoru diak torvényes képviseldjét és ha van, a sértettet is. Az értesitésben meg
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kell jelolni, hogy a diak mely kotelességszegéssel gyanusitjak.

(13) A fegyelmi eljards az egyeztetd eljarassal kezdddik. Az egyeztetd eljaras célja a
kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a
kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas 1étrehozasa a
sérelem orvoslasa érdekében.

(14) A fegyelmi eljaras meginditasarol szolo tajékoztatasban fel kell hivni a didk, ha a diak
kiskorti, a torvényes képviseléje és ha van, a sértett figyelmét az egyeztetd eljaras
igénybevételének lehetdségére, céljara, az igénybevétel bejelentésének hataridejére. A diak,
kiskoru didk esetén a kiskoru didk térvényes képviseldje, a meghatalmazott képviseld és ha van,
a sértett az értesités kézhezvételétdl szamitott 6t tanitasi napon beliil irdsban jelentheti be, hogy
az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz hozzajarul-e.

(15) Ha a diak, kiskort diak esetén a kiskoru diak torvényes képvisel6je, a meghatalmazott
képviseld és a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatdsahoz irdsban egyarant hozzdjarult, a
fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasdhoz sziikséges idore, de legfeljebb harom hénapra fel kell
fliggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd fél, kiskorti sérelmet
elszenvedd fél esetén a torvényes képviseldje nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a
fegyelmi eljarast meg kell sziintetni.

(16) A diak, kiskoru diak esetén a kiskoru diak térvényes képviseldje vagy a meghatalmazott
képviseld kérelmére az egyeztetd eljaras lefolytatasa kotelezo, kivéve ha

a) a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatasdhoz nem jarult hozza,

b) a diak fegyelmi biintetés hatalya alatt all,

c) a didk a kotelességszegést a korabban kiszabott fegyelmi biintetés végrehajtasanak
felfiiggesztése alatt kovette el vagy

d) a diak ellen a kotelességszegés elkovetését megel6zo egy éven beliil indult fegyelmi eljarast
egyeztetd eljaras eredményeképpen sziiletett megéallapodas alapjan sziintették meg.

(17) Az egyeztetd eljaras lefolytatdsahoz sziikséges feltételek biztositdsa (igy kiilondsen
megfeleld terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztetd felkérése, értesitd levél kikiildése) a
fegyelmi bizottsag elndkének a feladata. Az egyeztetd eljarast olyan nagykorti személy
vezetheti, akit a sérelmet elszenvedd fél és a didk egyarant elfogad.

(18) Ha az egyeztetd eljaras nem vezet eredményre a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és
fegyelmi targyalast kell tartani.

(19) A fegyelmi bizottsag koteles a hatarozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni. Ha ehhez
a rendelkezésre allo adatok nem elegenddk, a tényallas tisztazasa céljabol tantkat hallgathat
meg, iratokat szerezhet be, szakértot vehet igénybe, szemlét tarthat.

(20) A fegyelmi eljaras soran torekedni kell minden olyan koriilmény feltarasara, amely a
kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a diak ellen, vagy mellett
sz0l.

(21) Ha a fegyelmi eljaras soran a kiskora didk veszélyeztetettsége felmeriil, az igazgato azt a
kiskort didk lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint teriiletileg illetékes csalad-
¢s gyermekjoléti szolgalatnak, indokolt esetben a gyamhatdsagnak is.

(22) A fegyelmi targyalasrol a didkot, kiskoru didk esetén a kiskort diak torvényes képviseldjét
¢és a meghatalmazott képvisel6t értesiteni kell. Az értesitésben fel kell tiintetni a fegyelmi
targyalds idOpontjat és helyét, azzal a tajékoztatdssal, hogy a targyalast akkor is meg lehet
tartani, ha a diak, kiskort diak esetén a kiskoru diak torvényes képvisel6je ismételt szabalyszerti
meghivas ellenére nem jelenik meg. Az értesitésnek tartalmaznia kell az iratbetekintési jog
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gyakorlasara €s a bizonyitasi inditvany lehetdségére vonatkoz6 tajékoztatast. Az értesitést oly
modon kell kikiildeni, hogy azt a diak, kiskoru didk esetén a kiskort didk térvényes képviseldje
¢s a meghatalmazott képvisel6 kiilon-kiilon a targyalas eldtt legalabb nyolc nappal megkapja.
A fegyelmi targyalas akkor is megtarthatd, ha a didk, kiskoru didk esetén a kiskoru didk
torvényes képviseldje, illetve a meghatalmazott képviseld eldzetesen bejelentette, hogy a
targyalason nem kivan részt venni.

(23) A fegyelmi targyalas helyérdl és idopontjarol a didkonkormanyzatot, a dudlis képzohelyen
elkovetett fegyelmi vétség esetén a dualis képzdéhelyet tajékoztatni kell, a didk terhére rott
kotelességszegés megjelolésével. A tajékoztatoban fel kell tlintetni, hogy az érintett a
targyalason jelen lehet, véleményt nyilvanithat, és bizonyitasi inditvannyal élhet, a targyalést
azonban tavolmaradésa ellenére is meg kell tartani. A tdjékoztatast oly modon kell kikiildeni,
hogy azt a cimzett a targyalas eldtt legalabb nyolc nappal megkapija.

(24) A fegyelmi targyalasrodl és a bizonyitasi eljarasrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyben
fel kell tiintetni a targyalas helyét és idejét, a targyaldson hivatalos mindségben részt vevok
nevét, eljardsi mindségét, az elhangzott nyilatkozatok fobb megéllapitasait. Sz szerint kell
rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalds vezetdje szerint ez indokolt, valamint ha azt a diak,
kiskoru diak esetén a kiskoru diak torvényes képviseldje vagy a meghatalmazott képvisel6 kéri.
A jegyzokonyvet a fegyelmi bizottsag elnoke irja ala és a jegyz6konyvvezetd hitelesiti.

(24) A fegyelmi targyalast a fegyelmi bizottsag elndke vezeti. A targyaldas megkezdésekor a
fegyelmi bizottsag elndke szdmba veszi a megjelenteket, és megvizsgalja, hogy a targyalast
meg lehet-e tartani. Ha a targyalds megtartasanak akadalya van, a fegyelmi bizottsag a
targyalast elhalasztja.

(25) Ha a fegyelmi bizottsag elndke megallapitja, hogy a targyalds megtartdsdnak nincs
akadalya, a tant, illetve a szakértd elhagyja a targyalotermet.

(26) A bizonyitasi eljaras a didk meghallgatasaval kezdddik. A kotelességszegéssel gyanusitott
didkot figyelmeztetni kell jogaira, ezt kdvetden ismertetni kell a terhére rott ktelességszegést,
valamint a rendelkezésre all6 bizonyitékokat. A didk a nyilatkozattételt megtagadhatja. A
fegyelmi bizottsag elndke a didk korabbi nyilatkozatait felolvashatja, a fegyelmi bizottsag tagjai
a diakhoz kérdéseket intézhetnek.

(27) A kiskoru didk meghallgatasat kovetéen a kiskort didk torvényes képviseldjét kell
meghallgatni.

(28) A tanl meghallgatasa alatt a még ki nem hallgatott tantik nem lehetnek jelen. Ha a tant
kiskoru, meghallgatdsdnal a torvényes képviseldje jelen lehet. A kotelességszegéssel
gyanusitott didk, a kiskoru kotelességszegéssel gyanusitott didk torvényes képviseldje és a
meghatalmazott képviseld a tanuhoz €s a szakért6hoz kérdést intézhet.

(29) A fegyelmi bizottsag elndke a tanti védelme érdekében a targyaldterembdl eltavolittatja
azt, akinek jelenléte a tanut a kihallgatasa soran zavarna. A fegyelmi bizottsag elndke a tanu
vallomasanak 1ényegét késobb ismerteti. Ha a tanti vagy a kiskora tanu térvényes képviseldje
kérelmezi a fegyelmi bizottsag elndke engedélyezheti a tanli adatainak zartan kezelését. A
zartan kezelt személyes adatot csak a fegyelmi bizottsag és masodfoku eljaras esetén a
masodfokl jogkor gyakorldja kezelheti. A fegyelmi bizottsag elndke engedélyezheti, hogy a
tanl a szobeli meghallgatasa helyett irasban tegyen vallomast.

(30) A fegyelmi jogkor gyakorldja biztositja, hogy a zartan kezelt személyes adat az eljaras
egy¢€b adataibol se valjon megismerhetové. A zartan kezelt irat zart adatkezeléssel nem érintett
részének megismerését az altalanos szabalyok szerint kell biztositani, igy kiilondsen az iratrél
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késziilt olyan kivonattal, amely a zartan kezelt személyes adatokat nem tartalmazza.

(31) A fegyelmi bizottsag elnoke meghallgatja a didkonkormanyzat jelen 1évé képviseldjének
a véleményét, aki a fegyelmi biintetésre is javaslatot tehet.

(32) A fegyelmi bizottsag felmentd hatarozatot hoz, ha megallapitja, hogy

a) a diak nem kovetett el kotelességszegést,

b) a kotelességszegés ténye nem bizonyithatd,

c) a kotelességszegést nem a didk kovette el,

d) nem bizonyithatd, hogy a kotelességszegést a didk kovette el vagy

e) a koriilményekre tekintettel a legenyhébb fegyelmi biintetés kiszabasa is indokolatlan.

(33) A fegyelmi bizottsag a fegyelmi eljarast megsziintetd hatarozatot hoz, ha

a) a kotelességszegés elkovetése és a fegyelmi eljaras meginditasa kozott harom hoénapnal
hosszabb id6 telt el,

b) a kdtelességszegést valamely nevelési-oktatasi intézmény mar elbiralta vagy

c) a felfliggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd fél, kiskoru sérelmet elszenvedd fél esetén
a torvényes képviseldje nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat.

(34) A fegyelmi hatarozat rendelkez6 része tartalmazza

a) a hatarozatot hozo szerv megjelolését, a hatarozat szamat és targyat,

b) a diak természetes személyazonosito adatait,

c) a fegyelmi feleldsség megallapitdsarol sz6l6 dontést,

ca) fegyelmi felelosségét megallapité hatarozat esetén a fegyelmi biintetést, a biintetés
iddtartamat, a felfliggesztését,

cb) felmentd hatarozat esetén a felmentésrol szol6 dontést,

d) a fellebbezési jogrol valo tajékoztatast.

(35) A fegyelmi hatarozat indokolésa tartalmazza az eljaras targyava tett ktelességszegés rovid
leirasat, a megallapitott tényallast, a tényallas megallapitasanak alapjaul szolgélo bizonyitékok
ismertetését, a rendelkezd részben foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany
esetén az elutasitds okat, az azonnali végrehajtds elrendelése esetén annak indokat, az
alkalmazott jogszabalyok megjelolését.

(36) A fegyelmi hatarozat zaro6 része tartalmazza a hatarozat meghozatalanak helyét és idejét, a
fegyelmi bizottsag tagjainak alairasat és az eljarasi mindségiik megjelolését.

(37) A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyaldson széban ki kell hirdetni, a kihirdetéskor
ismertetni kell a hatarozat rendelkezd részét és rovid indokolasat. Ha az igy bonyolultsaga vagy
mas fontos ok sziikségessé teszi, a hatarozat szobeli kihirdetését a fegyelmi bizottsag legfeljebb
nyolc nappal elhalaszthatja.

(38) A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kvetd hét napon beliil irdsban meg kell kiildeni az
iigyben érintett feleknek, kiskoru fél esetén a térvényes képviseldjének €s a meghatalmazott
képviseldnek.

(39) Az oktatoi testiilet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil is
kiszabhat, ha a tényallas megitélése egyszerti és a kotelességszegést a diak elismeri.

(40) Megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatdrozatot nem kell irasban megkiildeni, ha a
fegyelmi biintetést a didk, kiskorti didk esetén a kiskoru didk torvényes képviseldje és a
meghatalmazott képviseld is tudomasul vette, a hatarozat megkiildését nem kéri, és a
fellebbezési jogarol lemondott.

(41) A meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa fegyelmi biintetés
szocialis kedvezményekre ¢és juttatdsokra nem terjed ki.
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(42) Az athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, koznevelési
intézménybe fegyelmi biintetés akkor alkalmazhato, ha az igazgato a didk atvételérdl a masik
szakképz0 intézmény vagy kdznevelési intézmény igazgatdjaval megallapodott.

(43) A kizaras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlédo
fegyelmi vétség esetén alkalmazhato.

(44) Ha a kizaras a szakképzd intézménybdl fegyelmi biintetést megallapitdé hatarozat a
szakképzd intézmény utolsd évfolyamanak sikeres elvégzése utan valik végrehajthatova, a didk
nem bocsathato érettségi vizsgara, illetve szakmai vizsgéara. A didk a megkezdett vizsgat nem
fejezheti be addig az id6pontig, ameddig a kizaras fegyelmi biintetés hatalya alatt all.

(45) A kizaras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi biintetés esetén a tankoteles didk torvényes
képviseldje koteles 1j szakképzd intézményt vagy koznevelési intézményt keresni a tankoteles
didknak. A fegyelmi biintetést hozd szakképzd intézmény segitséget nyujt a tankoteles diak
torvényes képviseldjének az 1) szakképzd intézmény vagy koznevelési intézmény
megtalaldsaban. A kizards a szakképzd intézménybdl fegyelmi biintetés tankdteles didk
esetében nem hajthat6d végre az 0j diaki jogviszony létesitéséig. Ha a szakképz6 intézmény a
fegyelmi biintetés megallapitasarol szolo hatarozat véglegessé valasatol szamitott nyolc napon
beliil a tankoteles didkot fogado szakképzd intézménytdl vagy kdznevelési intézménytdl nem
kap értesitést arrdl, hogy a tankoteles didk maés szakképzd intézményben vagy koznevelési
intézményben  torténd elhelyezése a tankdteles didk  torvényes  képviseldjének
kezdeményezésére megtortént, a fegyelmi biintetést hozd szakképzd intézmény harom napon
beliil koteles megkeresni a szakképzési allamigazgatasi szervet, amely 6t napon beliil mésik
szakképz0 intézményt vagy koznevelési intézményt jelol ki a didk szadmdra. A szakképzd
intézményt vagy koznevelési intézményt ugy kell kijeldlni, hogy a tankoteles didk szdmara a
kijelolt szakképzd intézményben vagy koznevelési intézményben a nevelés-oktatas
igénybevétele ne jelentsen ardnytalan terhet. Szakképzési centrum tankdteles didkja esetében a
szakképzési centrum részeként miikodé masik szakképzd intézmény is kijelolhetd. A
szakképzési allamigazgatasi szerv kijelold hatarozata azonnal végrehajthato.

(46) Ha a kizaréas a szakképz6 intézménybdl fegyelmi biintetést a birésag a tankdteles didk
javara megvaltoztatja, a tankoteles didk osztalyzatait meg kell allapitani, ha ez nem lehetséges,
lehetdve kell tenni, hogy a tankoteles didk — valasztasa szerint a szakképz6 intézményben vagy
fliggetlen vizsgabizottsag eldtt — osztalyozo vizsgat tegyen.

(47) A fegyelmi biintetés megallapitasanal a didk ¢letkorat, értelmi fejlettségét, az elkdvetett
cselekmény sulyat, a didk mellett és ellen sz616 koriilményeket figyelembe kell venni.

(48) A fellebbezést indokolni kell. A fellebbezésben csak olyan uj tényre lehet hivatkozni,
amelyrdl az elséfoku eljarasban a fellebbezonek nem volt tudomasa vagy arra 6nhibédjan kiviil
esd ok miatt nem hivatkozott. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétdl szamitott tizendt napon
beliil kell az elséfoku fegyelmi jogkdr gyakorldjahoz benyujtani.

(49) A fegyelmi biintetést megallapitd hatarozat ellen benyujtott fellebbezést az elséfoku
fegyelmi jogkor gyakorloja a beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil koteles tovabbitani a
masodfokl fegyelmi jogkor gyakorldjahoz. A felterjesztéssel egyiitt az ligy valamennyi iratat
tovabbitani kell, az els6foku fegyelmi jogkor gyakorlojanak az tigyre vonatkoz6 véleményével
ellatva. A szakképzési allamigazgatasi szerv hatdrozata ellen benyujtott fellebbezést a
szakképzésért felelds miniszter biralja el.

(50) A masodfoku fegyelmi jogkor gyakorldja a fellebbezés elséfoku fegyelmi jogkor
gyakorldjahoz torténd beérkezésétdl szamitott negyvendt napon beliil hoz dontést.
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(51) A didk — a megrovas kivételével — a fegyelmi hatarozatban foglaltak szerint a fegyelmi
biintetés hatalya alatt all. A fegyelmi biintetés idOtartama nem lehet hosszabb

a) meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi biintetés
esetén hat honapnal,

b) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, koznevelési
intézménybe ¢és kizards a szakképzO intézménybdl fegyelmi bilintetések esetén tizenkét
hénapnal.

(52) A fegyelmi jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtasat a didk kiilonds méltanylast érdemld
koriilményeire €s az elkdvetett cselekmény sulyara tekintettel legfeljebb hat honap idétartamra
felfiiggesztheti.

(53) Ha a diakval szemben a felfliggesztés ideje alatt elkovetett kotelességszegés miatt — a
megrovas kivételével — fegyelmi biintetést szabnak ki, az Gjabb eljarasban kiszabott biintetés és
a felfiiggesztett fegyelmi biintetés koziil a sulyosabbat kell végrehajtani. A végrehajtés
elrendelésérdl az ujabb eljarasban eljaré fegyelmi bizottsdg dont. A fegyelmi biintetés
végrehajtasanak felfiiggesztése alatt elkdvetett kotelességszegés miatt kiszabott fegyelmi
biintetés végrehajtasa felfliggesztésének nincs helye.

A diak kartéritési felel6sségét az Szkt. 66. §-a szabalyozza:

(1) Ha a diak a szakképz6 intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles azt
megtériteni.

(2) A Kkartérités mérteke nem haladhatja meg a — kérokozas napjan érvényes — kotelezd
legkisebb munkabér

a) egyhavi 0sszegének 6tven szdzalékat gondatlan karokozas esetén,

b) 6thavi Osszegét szandékos karokozas esetén.

A szakképzo intézmény kartéritési felelosségét az Szkt. 67. §-a és a végrehajtasi rendelet 215.
§-a szabalyozza:

(1) A szakképzd intézmény a didknak okozott kéarért — a (2) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk.-t Kkell
alkalmazni azzal, hogy a szakképzd intézmény feleldssége aldl csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a mikodési korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a kdrosult elharithatatlan magatartasa okozta.

(2) A szakképz6é intézmény a didk javara felel@sségbiztositast kot, amely kiterjed a
didkbalesetre és a didk altal okozott karra. Ha a feleldsségbiztositds nem terjed ki a tobbnapos
tanulmanyi ¢és a kiilfoldi iskolai kirandulasra, a szakképzd intézmény vagy a tobbnapos
tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulas szervezdje kiilon feleldsségbiztositast kot, amelynek
kedvezményezettje a didk.

(3) A tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulasok esetén a szakképz6 intézmény a didknak
okozott karért a kartéritési feleldsség altalanos szabalyai szerint felel.

(4) A szakképzd intézmény szervezeti és muiikodési szabdlyzatdban meg kell hatdrozni az
intézményvezetd, az oktatd és mas alkalmazottak feladatait a diakbalesetek megelézésében és
a didkbaleset esetén (intézményi védod, 6vo eldirasok).

(5) A szakképz6 intézményben a nyitvatartasi idében biztositani kell a diakok feliigyeletét,
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védelmét, figyelemmel a balesetmegel6z€s szempontjaira.

(6) A szakképzd intézményben

a) olyan kornyezetet kell teremteni, amely alkalmas a balesetbiztonsaggal kapcsolatos
szokasok, magatartasi formak kialakitasara,

b) a foglalkozasok sordn a szakképzd intézmény sajatossagaira figyelemmel ki kell alakitani a
diakok a biztonsagos intézményi kornyezet megteremtésének készségét, at kell adni a
balesetmegeldzési ismereteket a fobb kozuti kozlekedési balesetek, a mérgezés, fulladas
veszélyei, az égés, az aramiités, valamint az esés témakorében,

c) fejleszteni kell a diak biztonsagra torekvo viselkedését.

(7) A szakképz6 intézmény kivizsgalja és nyilvantartja a didkbaleseteket és teljesiti az eldirt
bejelentési kotelezettséget. A szakképzd intézménynek lehetdvé kell tenni a képzési tanacs €s
a didkonkormanyzat képviseldje részvételét a didkbaleset kivizsgalasaban.

(8) A nyolc napon til gyogyulod sériiléssel jard diakbalesetet haladéktalanul ki kell vizsgélni.
Ennek soran fel kell tarni a kivalt6 és a kozrehatd személyi, targyi €s szervezési okokat. Az
ilyen diakbalesetrdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyz6konyv egy példanyat a kivizsgalas
befejezésekor meg kell kiildeni a fenntartonak, egy példanyat at kell adni a didknak, kiskora
didk esetén a kiskori didk torvényes képviseldjének, egy példanyat pedig a szakképzo
intézményben kell megdrizni. Ha a didk allapota vagy a didkbaleset jellege miatt a vizsgélatot
¢ésszerti idon beliil nem lehet befejezni, azt a jegyzokonyvben meg kell indokolni.

(9) A nem allami szakképzd intézmény fenntartdja a jegyzOkonyvet nyolc napon beliil megkiildi
a szakképzési allamigazgatasi szervnek. A szakképzési adllamigazgatasi szerv a jegyzokonyvet
a naptari félévet kovetd honap utolsdé napjaig megkiildi a szakképzésért felelés miniszter
részére.

(10) Ha a diakbaleset sulyosnak mindsiil, azt a szakképz06 intézmény a rendelkezésre all6 adatok
kozlésével — telefonon, emailen, telefaxon vagy személyesen —azonnal bejelenti a fenntartonak.
Sulyos az a didkbaleset, amely

a) a diak halalat,

b) valamely érzékszerv vagy érzékeldképesség elvesztését vagy jelentds mértékii karosodasat,
c) a diak orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilését, egészségkarosodasat,

d) a diak stlyos csonkulasat (hiivelykujj vagy kéz, lab két vagy tobb ujja nagyobb részének
elvesztése, tovabba ennél sulyosabb esetek),

e) a beszéloképesség elvesztését vagy feltlind eltorzulasat, a diak bénuldsat vagy agyi
karosodasat okozza. A sulyos baleset kivizsgaldsaba legalabb kozépfoki munkavédelmi
szakképesitéssel rendelkezd személyt kell bevonni.

(11) Ha a didkbaleset a dualis képzOhely, illetve pedagdgiai szakszolgalat altal tartott
foglalkozas alatt kovetkezik be, a jelentési kotelezettség a foglalkozast tartd intézmény
kotelesseége.

(12) Minden diakbalesetet kovetden meg kell tenni a sziikséges intézkedést a hasonld esetek
megeldzésére.
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6. A diakok munkarendje (a foglalkozasok rendje)

. Az iskola (a tanév rendjében meghatarozott) szorgalmi idében hétf6tol csiitortokig 6 ora
30 perctdl 20 oraig, pénteken 6 6ra 30 perctdl 17 oraig tart nyitva.

o Az intézmény vezetése 153 6raig kereshetd meg.
. A tanitas kezdete 7 6ra 45 perc. Az 6rakozi sziinetek 5, 10, 15 és 20 percesek.
Csengetési rend: Orakozi sziinetek:
1. 6ra 74-8% g0 - g0 (10 perc)
2.6ra 8%0-9% 925 . 9% (10 perc)
3.6ra 9%-10% 10%0 - 10% (10 perc)
4. 6ra 10%-111 1115 - 112 (10 perc)
5.6ra 11%-12% 1210 - 12% (20 perc f6étkezés)
6. 6ra 123131 1315 -13% (15 perc f6étkezés)
7. 6ra 13%-141 1410 - 145 (5 perc)
8.6ra 14%-14%  14%-15% (5 perc)
9. 6ra 15%-15%

J Kivételes esetben jogszabaly (pl. vészhelyzetek kapcsan) oktatdi testiileti dontés,
igazgatdi utasitds vagy oktatd €s didk kozos megegyezése alapjan pedagdgia, didaktikai és
modszertani érvek mentén a tanorak és a szilinetek rendje alkalmilag megvaltoztathato Ehhez
minden esetben vezetdi (igazgatd, helyettese, vagy meghatalmazottjanak egyetértése
sziikséges). Allandoé jelleggel egymast kovetd két ora csak akkor vonhatd 6ssze, ha ehhez az
1gazgatd hozzajarult, és elsd vagy utolso orat érint, €s a didk szaméra elénnyel jar.

. ,»0.7 orat kiilonlegesen indokolt esetben a didkok és a sziilok (alairdssal ellatott)
egyetértésével az igazgatd engedélyezhet.

. Tanorak kozotti sziinet rendje:

a) Tanorak kozotti sziineteket a diakok a folyosokon, jo id6 esetén a kdzponti udvaron,
illetve a korlatozasokkal nem érintett tantermekben tolthetik.

b) A sziinetekben is meg kell Orizni a hasznalt teriiletek rendjét és tisztasagat

C) A sziinetekben a didkok haszndlhatjdk mobil telefonjukat, de zenét, videodt és egyéb
hangos tevékenységet okozd mobilhaszndlat csak fiilhallgato alkalmazéasaval engedélyezett.

d) Mobiltelefonok toltése sem tanoran, sem pedig 6rakdzi sziinetben nem engedélyezett,

e) A tandrakon oktato6i feliigyelet mellett hasznalt egyéb eszkoz (pl magno, laptop, tablet,
bluetooth kihangosito, stb.) hasznalata sziinetben tilos, illetve allando oktatoi feliigyelethez
kotott.

f) Minden egyéb elektromos eszkoz 6nkényes behozatala tilos, €s oktatoi utasitasra letétbe
kell helyezni az OKiSZban. Az eszkdz tulajdonosa legkés6bb még aznap, az utols6 6raja utan
atveheti.

9) Az 6rakozi sziinetekben az intézmény mindkét szintjén oktatoi tigyeletet kell biztositani
h) Az oktatoi ligyelet delegalasa alapesetben fél évre torténik, paros €s paratlan héten eltérd
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szamban ¢és teriileten.

1) Az oktatéi tgyelet orarend valtozdsakor az egyenld teherviselés betartdsaval, az
érintettek egyetértésével és tajékoztatasaval modosithato.

j) A hatélyos oktatoi tigyeleti rendet ki kell fiiggeszteni az OKiSZban, a vezetok irodaiban,
a titkarsagon, a portan, valamint mindkét szint folyosojan

. Amennyiben a becsengetés utan 5 perccel nem jelenik meg orat tartd oktatd a
tanteremben, az osztalybol egy didk jelzi a problémat az OKiSZban, illetve az igazgatdi
irodaban. A tobbiek a tanteremben, az intézményben folyd munka barmilyen zavarasa nélkiil
varjak a helyzet megoldasat. (Ez alatt az id6 alatt, amig az oktatd, vagy helyettesitéje meg nem
érkezik, a normal tanorai rendnek megfeleléen a diakok nem hagyhatjak el az osztalytermet)
Amennyiben a terem alapesetben zarva van a didkok az oktatd, vagy helyettesitoje
megérkezéséig kérhetik a portastdl a terem kinyitdsat, de ezt meg kell eldznie az érintett
oktatok, vagy vezetdk tajékoztatasanak.

. Iskolank diaki az oktatas zavartalansaga érdekében 7 #>-t61 12 1°-ig az iskola épiiletében
latogatot nem fogadhatnak. 12 1° utani sziinetekben az iskola épiiletén kiviil tehetik meg ezt. A
didknak szant targyakat, kiildeményeket a portan adhatjak le a hozzatartozok.

o Amennyiben a diak beteg, tappénzen van, elsddleges feladata a mieldbbi gyogyulas,
ezért a tappénz, az orvosi igazolas ideje alatt az iskola épiiletében nem tartozkodhat, nem vehet
részt iskolai eseményeken, sportrendezvényeken.

o Rendkiviili jarvanyhelyzet esetén a hatalyos kormanyrendelet protokollja az iranyado.
J 1.4. Haa didk gyakorlati hetes beosztason van, az iskolaban folyé munka zavartalansadga
érdekében szintén nem tartdzkodhat az iskolaban, a munkarend;jétdl fliggetleniil.

o A kOnyvtar nyitvatartasi ideje megtekinthetd a konyvtar bejarati ajtajan, az OKiSZban
és a titkarsagon.

o A sportcsarnok 1étesitményeit a didkok kizarolag az érarendi foglalkozasok, valamint
az éves munkarendben sportcsarnokhoz kotott eseményeken és a versenynaptarban lefektetett
idépontokban csak az intézményben oktato feliigyelete mellett hasznalhatjak.

o A sportcsarnok hasznalati ideje:

A tanév elején lefektetett és egyeztetett munkarend szerint naponta vagy 0-4, vagy 5-9. 6raban
(7 30-tol 11 15-ig illetve 11 25-t61 15 40-ig), illetve a az egyeztetett rendezvények altal
meghatarozott idésavokban.

J A tanodran kiviili foglalkozasok:

- A tandran kiviili foglalkozasok a tandran kiviil tarthatok, a szakos és a szakkdri tagok
megegyezese alapjan az iskolavezetés jovahagyasaval.

- Az iskolaban tanitdsi i1d6 utan, legalabb egy oktatdé feliigyeletével iskolai
rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ilyen jellegli programok megszervezéséhez
legkésébb a rendezvény eldtti 6tddik munkanapon az id6pontot egyeztetni kell az
iskolavezetéssel, a sziikséges termekrdl és felszerelésekrdl az iskola gazdasagi tigyintézdjével.
Az iskola igazgatdjanak engedélyével a program 19 6ranal késobb is befejezddhet.

. Az iskolaban az elsé tanitasi ora vagy a kotelezo foglalkozas el6tt legalabb 10 perccel
kell megjelenni.

. Az orakozi sziinetekben az tigyeletet ellatd oktatd itmutatasai az iranyadoak.

J A didkok a tanitdsi idd alatt az iskola épiiletét 7 *°-t81 12-°-ig csak az osztalyfondk,
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osztalyfonok helyettes, a bejaratnal tigyeld oktatd, az igazgatd vagy az igazgato helyettes altal
alairt kilépési engedéllyel, vagy akut (pedagogiai, egészségiigyi stb.) esetek kapcsan a
portaszolgalatnak adott személyes a fent soroltak altal kiadott szobeli engedéllyel hagyhatjak
el. Egészséggel Osszefliggd kilépés esetén a didk koteles haladéktalanul (a lehetd legrovidebb
1d6n beliil) orvoshoz fordulni, és ezt a tényt orvosi igazolassal megerdsiteni.

7. A tankonyvellatassal osszefiiggo rendelkezések

o A nappali rendszer(i iskolai oktatasaban az allam biztositja, hogy a didk szdmara a
tankonyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésre. Eldzetesen bejelentett igény esetén diakink
kolcsondzhetnek tankonyveket iskolai konyvtarunkbol. Vallalniuk kell, hogy a tankonyveket
annak a tanévnek a végén, amelyben a tankonyvet haszndljak, leadjak. Rongalodés, hiany
esetén a tankonyveket a sziiloknek potolniuk kell, vagy a hasznalati érték 50%-at kotelesek
megtériteni. Amennyiben egyik karrendezési esemény sem kovetkezik be, az oktatoi testiilet
dont a didkot érintd fegyelmi vagy fegyelmezd intézkedésekrol

o A munkako6zosségek vezetdivel a tankonyvfelelds késziti el a tankonyvrendelés
tervezetét. Ezt az igazgato elé terjeszti, aki azt véglegesiti.

Menza
6. Ebédelni naponta 12 6ra 00 perctdl 14 ora 30 percig lehet az iskolai étkezdben.
7. A diakoknak az étkezési szlinet naponta: 12 dora 20 perctdl 12 ora 35 percig, illetve 13
ora 20perctdl 13 ora 30 percig tart.
8. A vendégebéd ugyanebben az idében vihetd el.
9. Az ebédelés folyamata semmilyen forméaban (pl. késés) nem zavarhatja az oktatas
rendjét.

8. Palyavalasztassal osszefiiggo tanacsadas:

- Az iskola palyavalasztasi sziiloi értekezletet szervez a sziilok szdmara.

- Minden diaknak lehet6sége van arra a 12. évfolyamon, hogy szorgalmi idében
legfeljebb harom felsdoktatasi intézményt meglatogathasson annak nyilt napjan. Ezt az
osztalyfonok tartja szamon.

- A 12. évfolyam didki részt vehetnek a Munkaiigyi K6zpont Foglalkozasi Informacios
Tanacsad6 programjan.

9. Mulasztasok

9.1 . A mulasztasok igazolasa:

- A hianyzasokat a didak 2 héten beliil kiteles igazolni, a szakképzo évfolyamokon
legkésobb a kovetkezo elméleti hét osztalyfondki ordjan. Ha ezt elmulasztja, a késedelmes
igazolas miatt is a hidnyzas igazolatlannak mindstilhet.

- A didk a mulasztast az osztalyfénokénél igazolja.

- A szakképzOsok a gyakorlati héten a mulasztast a gyakorlati oktatasért felelds vezetonél
igazolja.

- Evente 3-szor 1 napot igazolhat a sziil6 - papir alap ellendrzd fiizetben, vagy E-KRETA
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iizenetben teheti meg, amit az osztalyfonok az e-naploban rogzit. Egyéb megoldas (Facebook
privat iizenet, vagy e-mailben torténd igazolas) az adminisztralhatosag illetve archivalhatdsag
hianya miatt nem alkalmazhato.

- Az engedélyezett harom napon feliili sziil6i igazolas elfogadasara nincs lehetdség.

- A didknak a késést is igazolnia kell. A késés idOtartamat az orat tartd pedagogus
feljegyzi, és rogziti az e-naploba. Amennyiben a késések 0sszegzett idGtartama eléri a tandrai
foglalkozas idejét a késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil. - Az elkésé diak nem
zéarhat6 ki a tandrarol, foglalkozasrol.

9.2.  Mulasztasra engedélyt, illetve igazolast adhat:

- Oktat6 (1 sajat ora)

- Osztalyfénok (tanévenként legfeljebb 3-szor 1 nap)

- Igazgatd (tanévenként 2 vagy tobb nap 0sszefliggd hianyzas)

- Intézményvezetd és helyettese a gyakorlati képzésrdl engedheti el a didkot.

- A 9.2 pontban felsorolt tipusok valamelyikének alkalmazésa esetén ezt megjegyzésként
az igazolashoz kell fiizni az E-Kréta-ban.

9.3. Azigazolatlan mulasztas kovetkezményei: lasd feljebb

10. A helyiség- és teriilethasznalat szabalyai:

a) Az oktatds osztalytermekben, tornacsarnokban és tanmihelyekben, szakmai
kabinetekben folyik.
b) A didkok a szdmitastechnikai és szaktantermekben, a sportcsarnokban, az uszodaban, a

szertarakban csak oktatoi feliigyelettel tartozkodhatnak. A tornacsarnok lelatdjan testnevelés
ora és sportfoglalkozasok ideje alatt diakk és a képzésben részvevok nem foglalhatnak helyet.

c) Az O6rakozi sziineteket a didkok a tantermekben, a folyosdkon, az iskola udvaran
tolthetik az ligyeletes oktatoi feliigyelet alatt.

d) A helyiségek rendjének megovasa minden diak kotelessége.

11. Egyéb rendelkezések:

a) A Hazirend megtalalhaté az osztalyfonokoknél, a konyvtarban, az igazgatoi irodaban,
az OKiSZban és az iskola honlapjan
b) A Hazirend egy példanyat iskolaba torténd beiratkozaskor a sziilének, a diaknak,

ha igényli, 4t kell adni, tovabba annak érdemi valtozdsa esetén arrdl a sziilét, a didkot
tajékoztatni kell.

C) A didkok és a sziilok a Szakképzési torvénynek, a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatnak, az Szakmai Programnak és a MIP-nek a diakk és a képzésben részvevok at és a
sziil6ket érintd részeit az iskola konyvtaraban tanulmanyozhatjak.

d) A Hazirendet évente feliil kell vizsgalni, sziikség esetén modositani kell.

e) det az oktatoi testiilet 2020.... -én fogadta el. A Didkonkorményzat véleményezési jogot
gyakorol.

f) A Hazirend hatalyba 1épésének idépontja: a szakképzési centrum foigazgatdjanak és

kancellarjanak egyetértési nyilatkozata utan azonnal.
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Mellékletek:

sz. melléklet: A diak magatartas és szorgalom értékelésének

kovetelményei

Magatartas:

Példss: (5)

Jo:

- fegyelmezett magatartasaval képességeinek megfelelden eleget tett tanulmanyi és
kozosségi feladatainak,

- betartotta az iskola belsd rendjét,

- Oraalatti és orak kozotti magatartasa kifogastalan volt,

- tiszteletben tartotta oktatdi, didkotarsai és az iskola dolgozdinak emberi méltosagat,

- legfeljebb 1, oktatoi fegyelmezd intézkedésnél nem magasabb fegyelmezd
intézkedésben részesiilt

- fegyelmi biintetése nem volt,
- legfeljebb 1 igazolatlan 6rédja volt

(C)
- pozitivan tett eleget tanulmanyi €s kozdsségi feladatainak,
- betartotta az iskola belsd rendjét,
- az Ora alatti, és orak kozotti magatartasa ellen kiilondsebb kifogas nem meriilt fel,
- tiszteletben tartotta oktatoi, didkotarsai €s az iskola dolgozdinak emberi méltosagat,
- oktatdi, osztalyfonoki, igazgatdi, oktatoi testiileti dicsérete mellett legfeljebb kettd
oktatdi figyelmeztetés, vagy egy osztalyfonoki figyelmeztetés fegyelmezd intézkedésben
részesiilt.
- igazolatlan 6rainak szdma legfeljebb 3 volt
- fegyelmi biintetése nem volt,

Viltozo: (3)

- valtozdéan, nem képességeinek megfelelden tett eleget tanulmanyi és kozosségi
feladatainak,

- vétett az iskola bels6 rendje ellen,

- tobb alkalommal zavarta a tanitasi orat,

- eldfordult, hogy tiszteletlen volt,

- igazolatlan 6rdinak szdma legfeljebb 6 volt

- tobb oktatoi figyelmeztetés, €s magasabb fegyelmezd intézkedés(ek)ben részesiilt

- fegyelmi biintetése nem volt,

Rossz: (2)

- nem teljesitette képességeinek megfelelden tanulmanyi és kozosségi feladatait,
- aziskola bels6 rendje, a kozosség tagjai ellen szandékosan vétett,
- Ora alatti viselkedése sértette oktatoi és diakotarsai személyiségi jogait,
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- oktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi, oktatoi testiileti biintetése van.

- rossz a magatartdsa annak a didknak is, aki altaldban pozitiv, de egy-egy tettével
megfeledkezve 6nmagarol sulyosan vét az iskola kozossége ellen.

- stlyos fegyelmi, vagy erkolcsi vétséget kovetett el.

b) Szorgalom:

Példas: (5)
- munkdjaban rendszeres, kotelességtudo, kiilon feladatokat is vallalt,
- képességeinek megfeleld teljesitményt mutatott, két vagy tobb targybdl javitott, vagy
megorizte legalabb jo rendli tanulményi eredményét
- tanulmanyi versenyeken eredményesen szerepelt.

Jo: (4)
- teljesitménye, kotelességtudasa jo, de nem minden tantargyban volt kifogastalan,
- megdrizte legalabb kdzepes rendil tanulmanyi eredményét.
- tobbszor figyelmetlenség és érdektelenség volt tapasztalhatd nala
- ha szorgalma (altaldban) egyenletesnek definialhato.

Valtozo: (3)
az iskolai és otthoni feladatok teljesitésében mulasztasa gyakori volt,

munkavégzésre gyakran figyelmeztetni kellett,

osztalyzatai egyenetlenek és tobb tantargybdl rontott,

elézetes tudasbeli hianyossaga gatolja meg, hogy elérje a kdzepes rendi tanulményi
eredmeényt

Hanyag: (2)
- kotelességét rendszeresen elhanyagolta,
- atanulas nem érdekelte, segitséget nem vett igénybe
- felszerelése rendszeresen hidnyos, vagy hianyzik
- lusta, tevékenysége rendszeres ellenérzésre szorult,

- egynél tobb tantargybol bukott diak szorgalma csak hanyag lehet.
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2. sz. melléklet: Jutalmazas és biintetés

Dicséretek, jutalmak:

- A diakk és a képzésben részvevok az alabbi elismerésekben részesiilhetnek:

. oktat6i dicséret szoban

. oktatoi dicséret e-ellendrzébe beirva

. osztalyfonoki dicséret szoban

. osztalyfonoki dicséret e-ellendrzébe beirva
. igazgat6i dicséret e-ellendrzébe beirva

. igazgatoi dicséret az iskola ifjusaga elott

. nevelOtestiileti dicséret a nevel6testiilet elott
. félévi illetve év végi jutalmazas

- Egyes dicséretek feltételei:

. Osztalyfonoki dicséret: A didk egyedi nagyobb volumeni, vagy folyamatosan jo
szinvonalu tevékenysége példaként all az osztalykozosség elott. A dicséretet az osztalyfonok
az e-ellendrzoben indokolassal a sziilok tudomésara hozza. Kezdeményezd lehet az
osztalyfonok, a oktatdi testiilet barmelyik tagja. Dontési joga az osztalyfonoknek van.

. Igazgato6i dicséret: Osztalya vagy iskoldja hirnevét teljesitményével noveld, egyedi,
nagyobb volumenti, vagy folyamatosan jo szinvonalll tevékenysége példaként allithaté az
iskola diaki elé. A dicséret tényérdl a sziiloket az e-ellendrz6é utjan az osztalyfénok irasban
értesiti. Kezdeményezheti a oktatoi testiilet barmely tagja. Dontési joga az igazgatonak van.

. Oktato testiileti dicséret. Az iskola kozosségének érdekében folyamatosan végzett
igen jelentds a kotelességen tulmend tevékenységért, vagy egyszeri kiugrd jelentds
teljesitményért — pl. Kazinczy érem vagy mas orszagos eredmény — a neveldtestiilet dicséretben
részesiti a didkot, és az iskolaigazgatd az iskola kdzosség eldtt ezt nyilvanosan ismerteti, a
sziiloket errdl irasban értesiti. Kezdeményezheti a oktatdi testiilet barmely tagja. Dontési joga
a neveldtestiiletnek van.

. Félévi és év végi jutalmazas: Az osztalyban tanitdé oktatok hatirozataként a felévi
illetve év végi konferencian a példamutatoan teljesitd, kivalo tanulmanyi eredményt elért didkk
¢és a képzésben részvevok at altalanos, ill. oktatoi dicséretben részesitjiik. Ezt az osztalyfonok
félévkor az ellendrzdbe, tanév végén az anyakdnyvbe és a bizonyitvany zaradék rovataba is
beirja. A dicséretben részesitett didkk és a képzésben részvevok az osztalyfonok illetve oktatdi
javaslata alapjan, az év végén oklevél- és konyvjutalomban részesiilhetnek.

b) Biintetések:

A fegyelmez6 intézkedések fokozatai és formai:
- A fokozatok betartasa nem kotelezo, az elkovetett cselekmény stlyara,

- az elkovetore figyelemmel attol el lehet térni.

° szobeli figyelmeztetés négyszemkdzt, majd kozosség elott
° frasbeli oktat6i figyelmeztetés
° Az iréasbeli oktatdi figyelmeztetések szama legfeljebb 3 lehet. Az ezek feletti oktatoi

figyelmeztetéseket az osztalyfondk a soron kovetkezd (magasabb) fegyelmezd intézkedéssel
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jelzi, amely irasbeli osztalyfonoki figyelmeztetés.

° Az irasbeli osztalyfonoki figyelmeztetések szama legfeljebb 3 lehet. Amennyiben a didk
kimeritette az oktatoi és osztalyfondki fegyelmezd intézkedéseket, az osztalyfondk javaslatot
tesz vagy az igazgatonak, vagy a neveldtestiiletnek magasabb fegyelmezd intézkedési
fokozatra, vagy fegyelmi eljaras meginditasara.

° irasbeli osztalyfonoki figyelmeztetésre az elkdvetett cselekedet sulyatodl fiiggen
javaslatot tehet a nevel6testiilet barmely tagja, ilyenkor a dontés az osztalyfondk jogkore.

° Igazolatlan hianyzasok esetén az automatizmus érvényesitése az osztalyfonok
kotelessége.

° Igazgatoi figyelmeztetés: Az irasbeli igazgatoi fegyelmezd intézkedések szama
legfeljebb 3 lehet. Sorrendben: figyelmeztetés, megrovas €s szigori megrovas.

° frasbeli igazgatoi figyelmeztetésekre az elkovetett cselekedet sulyatél fiiggden

javaslatot tehet a nevelOtestiilet barmely tagja, ilyenkor a dontés az igazgatd jogkore.
Amennyiben az igazgaté a cselekményt nem itéli elegendd sulyunak az intézkedés
meghozataldhoz, felmentd, vagy osztalyfénoki fegyelmezd intézkedés javaslattal atadja a jogot
az osztalyfénoknek.

. Az igazgat6 és helyettese sajat hataskorben mas hozzajaruldsa nélkiil élhet az igazgatdi
figyelmeztetések eszkdzével.

. frasbeli szigoru oktatdi testiileti megrovas a oktatoi testiilet elétt

. frasbeli szigort oktaté testiileti megrovasra az elkovetett cselekedet sulyatol fiiggéen
javaslatot tehet az oktato testiilet barmely tagja, ilyenkor a dontést oktaté testiileti értekezleten
vita és nyilvanos szavazas tjan kell meghozni. Az értekezlet minden esetben dontésekkel zarul,
aminek skaldja terjedhet a felmentd hatarozattol a fegyelmi eljaras meginditasaig, ¢és
tartalmazhatja a diak altal még ki nem meritett fegyelmez6 intézkedések barmelyikét.
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3. sz. melléklet: A Tornacsarnok miikodési rendje

1. Nyitvatartasi id6: 7.40-t61 - 22.00-ig, rendezvénytdl fiiggden.

2. A tornacsarnok helyiségeit és berendezéseit csak rendeltetésiiknek megfeleld célra lehet
hasznélni.
3. A gimnazium ¢és a szakképzd iskola didki csak az drarendben meghatarozott tanitasi

ordkon, illetve délutani sportfoglalkozasokon tartdzkodhatnak a tornacsarnok kiizdoterén.
Tanitasi idoben a sportcsarnok létesitményeit csak nappali tagozatos diakok hasznalhatjak.
Egyedi esetekben irdsos engedélyt adhat ki ez alol a Siklosi Gimndzium, és a Baranya Megyei
Szakképzési Centrum Garai Miklos Technikum és Szakképzo Iskola vezetisége.

4. A tornacsarnok kiizdéterére csak tiszta sportcipében lehet bemenni; sportolni,
versenyezni csak a sportoltozékben szabad. Utcai cipdben csak a galéria részben, lelaton lehet
tartozkodni. A foldszinti 61t6z6k elétti folyoson nézdk nem varakozhatnak.

5. A tanitdsi id6 alatt az 6ltozok, fiirddk és egyéb helyiségek rendjéért, berendezéséért
elsdsorban a testneveldk, masrészt a megbizott didkok a feleldsek.

6. A parkoldban hagyott jarmiivekért, illetve az oltézOkben, lelaton, jatéktéren és a
konditeremben hagyott értéktargyakért feleldsséget nem vallalunk.

7. A tornacsarnok berendezéseinek ¢s eszkozeinek megovasa mindenki kotelessége, az
oktatasi, illetve a bérelt id6 alatt elkovetett rongalast — melyért az elkdvetd teljes anyagi
felelosséggel tartozik — a testneveldnek vagy a gondnoknak haladéktalanul jelenteni kell.

8. A diakk és a képzésben részvevok , versenyzok a csarnok kiizddterében csak neveldi,
edzdi feliigyelet mellett tartozkodhatnak. A neveld, edzd érkezését a didkk és a képzésben
részvevok , versenyzok az 6ltozoben kotelesek megvarni.

9. A sportszertarat a testnevelOk iranyitasaval csak a gimnazium és a szakképzd iskola
diaki hasznalhatjak. A kiadott sportfelszerelés mennyiségi és mindségi allapotaért az oOrat
vezetd oktato a felelds.

10. A csarnok dsszes helyiségében a dohanyzas és szeszes ital fogyasztasa TILOS!

11. A fhtési, vilagitasi valamint mas technikai eszkdzoket sem a didkk és a képzésben
részvevok , sem a bérlok nem kezelhetik. Azokat csak az arra illetékesek (oktatok, gondnok)
hozhatjak miikddésbe.

12. Az esti és hétvégi haszndlat esetén a kiizdotér és a helyiségek rendjéért, szakszerli
hasznalataért a bérld €s a gondnok a felelds.

13. A bérlék csak a kiilon szerzédésben rogzitett szolgaltatasokra tarthatnak igényt. A
hasznalati, bérleti id0 lejarta utan 20 perccel a csarnokot el kell hagyni.

14. A tlizvédelmi utasitas eldirasait mindenkinek be kell tartani. Tiizriad6 esetén az épiiletet
a kifiiggesztett rend alapjan kell elhagyni, és értesiteni kell az intézmény vezetdjét, és a
sportcsarnok gondnokat.

15. A haszndlati, bérleti lehetdségekrdl az intézmény vezetdje ad tdjékoztatast. A
hasznalatba vételt, bérleti szandékot az igénybevétel eldtt legalabb 48 oraval jelezni kell.
Hétvégén torténd igénybevétel esetén az igénybevételi szandékot eldzetesen egyeztetni kell. A
csarnok bérbevételét az intézmény igazgatdja engedélyezheti.

16. A miikodési rend betartdsa mindenkinek kotelezo.
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4. sz. melléklet: a rendszeres tajékoztatas rendje, modja, formai, forumai

A diakk és a képzésben részvevok és a sziilok tajékoztatasa, véleménynyilvanitasa

1. A didkk ¢és a képzésben részvevok at az iskola egészének életérdl, az iskolai
munkatervrol, az aktualis

2. tudnivalokrol:

3. - az osztalyfonokok: az osztalyfonoki orakon, fogadoorakon

4. - a didkonkormanyzatot segitd oktatd az iskolai diakonkormanyzat iilésén legaldbb
félévenként,

5. - az auldban elhelyezett hirdetétablan és az iskola honlapjan, és Facebook oldaldn, az E-
Kréta rendszerén keresztiil folyamatosan tdjékoztatjak.

6.

7. 2. A didkot és sziileit a didk fejlodésérdl, egyéni haladasardl az oktatok folyamatosan

szoban, telefonon valamint az elektronikus naplé utjan digitalisan tajékoztatjak.

8.

9. Az e-napl6 hasznalatahoz a didkk és a képzésben részvevok és a sziilok kddot kapnak,
mellyel folyamatosan figyelhetik a diak elérehaladasat, valamint tizeneteket irhatnak,

10.  kaphatnak.

11.

12. 3. A sziil6i értekezletek és a oktatok fogaddorainak idépontjait tanévenként az iskolai
munkaterv tartalmazza.
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5.sz. melléklet: dokumentum a didki véleménynyilvanitas és javaslattétel
teriiletei, formai

No ok

A didki véleménynyilvanitas intézményesitett lehetdségei:

A didkkozgytlés és a didkforumok, a beadvany, az évente egy alkalommal névteleniil
kitolthetd véleménynyilvanitd kérddiv, az igazgatoi fogado ora.

Ha a didkot a véleménynyilvanitdsa miatt jog- vagy érdeksérelem éri az igazgatdnal
panasszal ¢€lhet.

A didk joga, hogy kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagogusaihoz, a
diakonkormanyzathoz az iskola mukodésérél, személyét ¢&s tanulmanyait érintd
kérdésekral.

A kérdés mind szoban, mind irasban el6terjeszthetd.

A kérdés nyilvanosan akkor tehet6 fel, ha az masok jogait nem sérti

A kérdést a didk kozvetleniil és képviseldje utjan is felteheti.

Az érdemi valaszt a jogszabalyban meghatarozott hataridéig, legkésébb 15 napon beliil
meg kell adni. A vélasznak tartalmaznia kell a jogorvoslat lehetdségére vonatkozd
tajékoztatast is.

A didk feleletére, dolgozatdnak javitdsara és értékelésére (mindsitésére) a magatartdsara €s
szorgalmara, a tanulmanyi kovetelményekre vonatkozé kérdésére azonnal és érdemben kell
valaszt adni.

6.sz. melléklet: Mit varunk el az iskola polgaraitol?

1.

2.

O No O

A tanitdsi napokon az oktatok és a didkok a munkahelynek megfeleld 61tozetben jelenjenek
meg.

A didkk és a képzésben részvevok ¢€s az iskola dolgozoi udvariasan kdszontsék egymast.
Az iskolai tinnepélyeken a diakk €s a képzésben részvevok kotelesek egyenruhat viselni.
A fiuk ruhazata az iinnepélyeken: o6ltony, vagy sotét szovetnadrag, ing és nyakkendd; a
lanyoké: matrozbluz fekete vagy sotétkek szoknyaval illetve nadraggal.

A tanordkon a didkk €s a képzésben részvevok csak az iskolai foglalkozashoz sziikséges
tanszereket €s felszereléseket hasznalhatjak.

Dolgozatiraskor a didkok meg nem engedett segédeszkozt nem alkalmazhatnak.

Az oktat6 és a didk kulturaltan nyilvanitson véleményt!

Tanitasi orakon, vizsgédkon, tinnepélyeken tilos ragégumit ragni.

A didk ne tartson magéanal nagy értékli €kszert, audiovizualis eszkdzt, nagy értékll
mobiltelefont és nagyobb pénzosszeget. Ezek megdrzését az iskola nem tudja garantélni, a
bekovetkezett karért nem felel.

Intézménylinket mindenhol és mindenkor kotelességiink kdzosségi értékeinkhez méltdoan
képviselniink.
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7.sz. melléklet: A diaki jogviszony megsziinése, a jogviszony sziineteltetése
kapcsan elvégzendo eljarasrend:

1.
2.

3.

No ok

A diak a titkarsagon beszerzi a sziikséges formanyomtatvanyokat.

Nyilatkozat kitoltése a konyvtarral szemben fennallo tartozasrol (pl. konyvtari allomanyu
tankonyvek)

Nyilatkozat kitoltése a gyakorlati képzohellyel szemben fennalld kovetelésekrdl (a
gyakorlati képzdhely irja ald)

Nyilatkozat az iskolaval kapcsolatos kovetelésekrol

Iskolaorvos

Kincstar (étkezési dijtartozas)

A kitoltott nyomtatvanyok birtokdban a didki jogviszony megvaltoztatasara jogosult
személy hatarozatot hoz, melynek birtokaban a diaki jogviszony megsziinik, sziinetel, vagy
mas intézménybe keriil at.

8.sz Melléklet: Csengetési rend a jarvanyiigyi helyzetben

Csengetési rend

ora  7:55-8:40
ora  8:50-9:35
ora  9:45-10:30
ora 10:40 - 11:25
ora  11:35-12:20
ora  12:35-13:20
ora  13:30-14:10
ora  14:15-14:55
ora 15:00 - 15:40
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